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Art. 20: Obblighi di pubblicazione dei dati relativi alla valutazione della performance e alla distribuzione dei 
premi al personale.

1. Le pubbliche amministrazioni pubblicano i dati relativi all’ammontare complessivo dei premi collegati alla 
performance stanziati e l’ammontare dei premi effettivamente distribuiti.

La premialità nella scuola è rappresentata esclusivamente dai compensi accessori finanziati dal MIUR in base alla 
complessità della scuola (Fondo di Istituto). La destinazione del FIS e la divisione tra il personale docente e ATA viene 
annualmente contrattata con le RSU interne
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